Editorial

Rev Urug Cardiol 2020; 35: 4-5
doi: 10.29277/cardio.35.1.1

Nuestras puertas estan abiertas

Durante la transicién entre dos comisiones directivas, se generan algunos desafios como los de continuar
los proyectos en curso e impulsar las nuevas prioridades de la comisién entrante. Muchas veces los proyec-
tosy prioridades son diferentes, lo que puede generar ineficiencia en el uso de los recursos y pérdida del tra-
bajo realizado por quienes dedicaron dos anos a esta noble causa. Por este motivo, la Comision Directiva en-
trante ha decidido continuar con los proyectos ya iniciados y desarrollar nuevas lineas de trabajo.

Describiremos brevemente algunos de los nuevos proyectos, el estado de situacién de los heredados de la
comisién anterior y finalmente abordaremos el tema de la digitalizacién e informatizacién de la Sociedad
Uruguaya de Cardiologia (SUC).

Proyectos nuevos que pretendemos se constituyan en el buque insignia del ano 2020:

1. Recertificacién en Cardiologia

Creemos que la recertificacion es una prioridad para asegurar la formacién continua y mejorar la atencién
de los pacientes. Es por este motivo que se invité a los Dres. Bernardo Layerle y Washington Vignolo a coor-
dinar su implementacion. El programa tendra como objetivo certificar a los cardi6logos mediante la acumu-
lacién de puntos o créditos, durante un periodo a definir. La SUC generara de esta forma un registro de car-
di6logos recertificados, el cual estara disponible para consulta en la web institucional de la sociedad. Esta
programado presentar el Programa de Recertificaciéon en el 36° Congreso Uruguayo de Cardiologia y
ejecutarlo en el ano 2021.

2. Incrementar ingresos

Con respecto a este tema, proponemos elaborar un plan para aumentar el usufructo del “sello de certifica-
cion SUC”, el cual representa un gran valor para la sociedad. Es nuestra intencion tomar una actitud proac-
tiva al respecto con el objetivo de incorporar més empresas y productos certificados por la SUC, y de esta
forma, aumentar los ingresos.

Dentro de los objetivos 2019, la sociedad planteé la remodelacion del area posterior de la sede, con la in-
tencién de construir un salén multipropésito para ser utilizado en actividades de educacién médica y even-
tos sociales. Se exploraron diversas alternativas para su financiacion, entre las que destacan el uso de fon-
dos propios, aportes de la industria, donaciones y eventualmente el aumento transitorio de la cuota social.
El aporte de donaciones fue escaso, por lo cual se redisenara una estrategia para su estimulo. Esta planeado
para este afio definir el esquema final de financiacion y el inicio de tan esperada obra.

También en 2019 se impulsé el Registro de Ecocardiografistas, certificado por la SUC, en el cual se in-
cluyen de forma prospectiva todos aquellos profesionales que certifiquen un minimo indispensable de re-
querimientos para el ejercicio de la técnica (establecidos por el Comité de Imagenologia). Este registro tam-
bién sera publicado en la web institucional de la sociedad para su consulta.

E12020 vera materializarse otros dos proyectos impulsados desde directivas anteriores: el proceso de di-
gitalizacion de la SUC y la reforma del proceso editorial de la Revista Uruguaya de Cardiologia (RUC). El
nuevo formato de la pagina web sera visible al ptiblico en marzo de este afio. Respecto ala RUC, también en
marzo, se publicaré el primer niimero del Dr. Gerardo Soca como Editor jefe. De sobrados méritos y capaci-
dad laboral, nuestro colega toma el relevo de la Dra. Maria del Pilar Aguilar, a quien felicitamos y agradece-
mos por su gran dedicacién y gestion, a cargo de tan laboriosa tarea durante los anos previos. Ambos edito-
res, junto con los demés prestigiosos integrantes del Consejo Editorial, han trabajado de forma intensa du-
rante 2019 para continuar con el cumplimiento de los requisitos de SciELO. Este paso consiste en la siste-
matizacién informatica del proceso editorial a través de la plataforma OJS. La experiencia de autores y edi-
tores sera sustancialmente mejorada, acortando los tiempos y acrecentando la eficiencia del proceso.
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Otros cambios destacados son el cese de impresion de la revista y su publicacién online, que ha sido expo-
nencialmente amplificada por su promocion a través de medios digitales, determinando una mayor llegada
al publico objetivo.

Desde este momento invitamos a todos nuestros socios que tengan sugerencias o reclamos en cuanto a
gestion y proyectos, a acercarse a la sociedad tanto de forma presencial como por correo electrénico.

Nuestras puertas estan abiertas.
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